


Цель: 

Повышение качества образования в МОУ СОШ № 10 г.Сердобска (школе с низкими образовательными результатами, участнице 

федерального проекта «Адресная методическая помощь «500+») путем отработки и снижения рисковых профилей. 

Задачи: 

1. Проведение анализа факторов рисковых профилей школы. 

2. Обеспечение сотрудничества куратора ШНОР, администрации ШНОР, муниципального координатора в реализации проекта «500+».  

3. Методическая поддержка образовательной организации, оказание методической помощи педагогическим работникам и 

администрации школы на муниципальном уровне. 

4. Совместная деятельность по реализации плана мероприятий по созданию и усовершенствованию материально-технических условий 

для эффективного функционирования компьютерных и информационно-коммуникативных средств обучения. 

5.  Организация повышения квалификации педагогических работников ШНОР по вопросам повышения качества образования. 

Основные направления работ: 

1. Организационные и контрольно- аналитические мероприятия. 

2. Работа с педагогическими кадрами. 

Ожидаемые результаты: 

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов. 

2. Снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

3. Повышение качества образования с помощью эффективности использования современного оборудования и интерактивных 

технологий. 

 

 

 



 

 

№ пп Описание действий Дата реализации Ответственный Муниципальный 

показатель реализации 

1 
Назначение муниципального координатора, 

утверждение состава муниципальной  

рабочей группы. 

 
Февраль 2021 

Начальник отдела 

образования 

Приказ о назначении и 

утверждении рабочей 

группы 

2 Участие в ВКС для региональных и 

муниципальных координаторов 

28.01.2021 Начальник отдела 

образования 

Участие в ВКС 

3 Участие в проведении установочного 

семинара-тренинга для муниципальных 

координаторов и кандидатов в кураторы 

школ -500+; 

Установочном семинаре – практикуме для 

директоров школ 500+ 

Февраль 2021 Муниципальный 

координатор 

100% участие 

4 Участие муниципального координатора, 

кураторов и директоров школ-500+ в 

вебинаре ФИОКО по вопросам первичного 

посещения школы и верификации рисковых 

профилей школ 

26.02.2021 Муниципальный 

координатор 

100% участие 

5 Собеседование с руководителями школ 

программы 500+ по формированию 

Дорожной карты комплекса мероприятий 

поддержки МОУ СОШ № 10 г.Сердобска 

Март 

2021 
Муниципальный 

координатор 

Предложения в дорожную 

карту 

6 Участие МОУ СОШ № 10 г.Сердобска в 

анкетировании для определения рискового 

профиля 

29.01-15.02.2021 Заместитель директора по 

УВР МОУ СОШ № 10 

г.Сердобска 

Участие в анкетировании 

администрации ОО, 100% 

педагогов, обучающихся 

6,9 классов, родителей 

(законных 



представителей) 

7 Получение результатов анкетирования. 

Анализ рисковых профилей школы. 

01.03.2021 Рабочая группа Показатели рисковых 

профилей для разработки 

плана мероприятий по 

повышению качества 

образования 

8 Разработка школой-500+ дорожной карты и 

размещение в ИС МЭДК Март 2021 

Директор МОУ СОШ № 

10 г.Сердобска 

Приказ об утверждении 

9 Разработка и утверждение муниципальной 
дорожной карты адресной методической 
помощи 500+ 

Март 

2021 

Начальник отдела 

образования, 

муниципальный 

координатор 

Приказ об утверждении 

10 Первичное посещение кураторами школ-
500+. Активация рисковых направлений в ИС 
МЭДК 

Март 2021 Муниципальный 

координатор, куратор 

Ознакомление с системой 

работы, определение 

порядка взаимодействия 

11 Участие в вебинарах ФИОКО, ГАОУ ДПО 

ИРР ПО 

Еженедельные 

методические вебинары 

Муниципальный 

координатор 

100% участие 

12 Организация работы муниципальных 

методических объединений педагогических 

работников по совершенствованию 

технологий обучения По плану работы 

МКУ ЦООО СР Не менее 3 заседаний 

РМО 

13 Проведение совещаний, семинаров, встреч 

представителей отдела образования с 

родительской, ученической, педагогической 

общественностью. 

В течение года Муниципальный 

координатор 

100% участие 

14 Совместные заседания методических центров 

школы 500+ и учителей школы -куратора  

В течение года Зам.директора по УВР 

МОУ СОШ № 10 и МОУ 

СОШ № 9 г.Сердобска 

Не менее 3  в год 

15 Совместное заседание педагогического 30.03.2021 Директор МОУ СОШ № 100% участие педагогов 



совета педагогов и администрации школы 

500+ и школы куратора «Учебная 

неуспешность: причины и пути преодоления» 

10 и директор МОУ СОШ 

№ 9 г.Сердобска 

16 Представление эффективных практик 

учителей школы куратора 

Апрель 2021 Зам.директора по УВР 

МОУ СОШ № 9 

г.Сердобска 

Банк успешных практик 

17 Мониторинг материально-технического и 

методического оснащения школы 500+ 

Март, май, октябрь Рабочая группа Предложения в ДК, 

аналитическая справка 

18 Оснащение школьной библиотеки новыми 

учебными материалами (учебниками и 

учебно-методическими пособиями) 

Август Директор МОУ СОШ № 

10 г.Сердобска 

100% обеспеченность 

учебниками, 

аналитическая справка 

19 Осуществление контроля за организацией и 

проведением независимых оценочных 

процедур в общеобразовательных 

организациях (ВПР, НИКО, PISA и др.) с 

целью получения объективных данных. 

 Март, апрель 2021 

Муниципальный 

координатор 

Приказ, посещение школы 

20 Проведение районных и школьных 

родительских собраний по актуальным 

вопросам государственной итоговой 

аттестации, оценки качества образования, 

повышения качества образования 

В течение года Муниципальный 

координатор 

Не менее 2  

21 Первичный мониторинг наступления 

позитивных изменений в школах-500+ 

(ФИОКО). Размещение школой-500+ в ИС 

МЭДК документов, подтвержденных 

куратором 

 

 

Май 2021 Муниципальный 

координатор, куратор, 

зам.директора по УВР 

МОУ СОШ №10  

Аналитическая справка 

22 Участие в семинаре-совещании «Качество 25.03.2021 Начальник Отдела Доклад, участие в секции 



общего образования в Сердобском районе. 

Результаты, факторы роста, механизмы 

управления.» 

 

образования ШНОР 

23 Проведение мониторинга потребности в 

повышении квалификации администрации и 

педагогических кадров ОО по проблемам 

повышения качества образования 

Март-апрель МКУ ЦООО СР План курсовой 

переподготовки, 

информационная справка 

24 Проведение совещания по итогам проведения 

ГИА и ВПР в 2021 году 

Август 2021 Муниципальный 

координатор 

Анализ результатов ГИА -

2021, ВПР - 2021 

25 Круглый стол «Повышение учебной 

мотивации школьников с рисками учебной 

неуспешности» 

Август 2021 Муниципальный 

координатор 

100% участие 

26 Подведение промежуточных итогов 

реализации проекта  

Май 2021 Муниципальный 

координатор 

Отчет об итогах работы 

замдиректора по УВР 

27 Представление эффективных практик 

учителей МОУ СОШ № 10 по повышению 

качества образования в рамках проведения 

единых методических дней 

Октябрь 2021 Зам.директора по УВР 

МОУ СОШ №10 

Банк успешных практик 

28 Проведение второго этапа мониторинга 

реализации муниципальной дорожной карты 

Сентябрь - октябрь 
2021 

Муниципальный 

координатор 

Аналитическая справка 

29 Подведение итогов проекта 

500+.Формирование предложений в 

дорожную карту на 2022 год. 

Декабрь 2021 Муниципальный 

координатор 

Аналитическая справка 

30 

Организация информационного и медийного 

сопровождения проекта 500+ 

В течение года Муниципальный 

координатор 

Размещение информации 

на сайте Отдела 

образования, школ, 

администрации 

Сердобского района, в 

СМИ, на ТВ Сердобск 

 


