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ПАСПОРТ   

 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ СЕРДОБСКОГО РАЙОНА  

«Развитие образования  в Сердобском районе Пензенской области на 2019-2022 

годы» 
 

Наименование муниципальной программы Муниципальная Программа Сердобского 

района «Развитие образования  в 

Сердобском районе Пензенской области на 

2019-2022 годы»  

Основание для разработки 

муниципальной программы 

Постановление Администрации  

Сердобского района  от  25.10.2018 г.   

№1527   «Об утверждении Перечня  

муниципальных программ Сердобского 

района Пензенской области» (с 

последующими изменениями) 

Заказчик муниципальной программы Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации 

Разработчик муниципальной программы Отдел образования Сердобского района 

Исполнители муниципальной программы Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации 

Цели и задачи муниципальной программы 

 

Цель: повышение доступности 

качественного образования, 

соответствующего требованиям 

инновационного развития экономики, 

современным потребностям общества и 

каждого гражданина Сердобского района. 

Задачи: 

- активизация деятельности образовательных 

учреждений и отдельных педагогов в сфере 

содержания и технологий образования; 

- создание и развитие системы оценки 

качества образования; 

- обеспечение безопасности 

образовательных организаций и 

безопасности жизнедеятельности 

участников образовательного процесса; 

- совершенствование профилактической 

работы с детьми; 

- распространение использования 

информационно-коммуникационных 

технологий в сфере образования; 

- создание необходимых условий сохранения 

и укрепления здоровья детей, летней 

занятости несовершеннолетних и ведения 

образовательной деятельности в 

образовательных организациях; 

- создание условий для совершенствования 

муниципальной системы военно-



патриотического воспитания молодежи; 

- обеспечение прав всех участников 

образовательного процесса на 

удовлетворение потребностей в занятиях 

физической культурой и спортом; 

-проведение ремонтных работ в 

образовательных организациях 

Основные целевые индикаторы - Доля детей дошкольного возраста, 

получающих дошкольное образование 80 % 

от числа детей дошкольного возраста (от 3 

до 7 лет); 

- Доля выпускников общеобразовательных 

организаций, не сдавших ЕГЭ, в общей 

численности выпускников 

общеобразовательных организаций %; 

- Количество детей в возрасте 5-18 лет, 

охваченных программами дополнительного 

образования; 

- Доля детей, оставшихся без попечения 

родителей, переданных на воспитание в 

семьи; 

- Доля детей, участвующих в фестивалях, 

праздниках, конкурсах от общего количества 

детей охваченных летним отдыхом; 

-  Доля обучающихся, проживающих в 

сельской местности, которым предоставлена 

возможность обучаться в соответствии с 

основными современными требованиями от 

общего числа детей, проживающих в 

сельской местности; 

- Доля педагогических работников, 

участвующих в конкурсах 

профессионального мастерства от общего 

числа педагогических работников; 

- Доля образовательных организаций, 

соответствующих современным условиям от 

общего количества зданий образовательных 

организаций  100%. 

Сроки и этапы реализации 

муниципальной программы 

(подпрограмм): 

2019-2022 годы 

Перечень подпрограмм (при их наличии):  

-   Подпрограмма «Обеспечение 

деятельности Отдела образования, Центра 

обслуживания образовательных 

организаций и образовательных 

организаций, подведомственных отделу 

образования Сердобского района» 

2019-2022 годы 



- Подпрограмма «Организация летнего 

отдыха, оздоровления и занятости  

несовершеннолетних  в Сердобском 

районе» 

2019-2022 годы 

- Подпрограмма «Развитие 

инфраструктуры образовательных 

организаций Сердобского района» 

2019-2022 годы 

 

 

-Подпрограмма «Развитие системы 

образования Сердобского района» 

2019-2022 годы 

 

Объемы и источники финансирования 

муниципальной программы 

 

- финансирование     Программы  

осуществляется за счет средств бюджета 

Федерального бюджета, Пензенской области 

и Сердобского района: 

Федеральный бюджет– 6950,2 тыс.руб.;  

В том числе по годам: 

2019 год- 0 

2020 год- 2457,5 

2021 год – 2212,0 

2022 год -  2280,7 

бюджет Пензенской области – 1495449,502 

тыс.руб.; В том числе по годам: 

2019 год- 369832,353 

2020 год- 358295,959 

2021 год – 376399,718 

2022 год -  390921,472 

 бюджет  Сердобского района – 450240,132 

тыс.руб. В том числе по годам: 

2019 год- 133548,977 

2020 год- 113956,79 

2021 год – 98208,167 

2022 год -  104526,198 

Итого – 1952639,834 тыс. руб. 

В том числе по годам: 

2019 год- 503381,33 

2020 год- 474710,249 

2021 год – 476819,885 

2022 год -  497728,37 

Организация управления программой и 

контроль над ходом ее реализации 

Отдел образования Сердобского района 

Основные ожидаемые конечные 

результаты 

Повышение доступности качественного 

образования, соответствующего 

требованиям инновационного развития 

экономики, современным потребностям 

общества и каждого гражданина 

Сердобского района Пензенской области 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Программы 
 

В условиях масштабных преобразований в социальной и экономической жизни 

региона к системе образования Сердобского района предъявляются  высокие требования: 



- обеспечение разнообразия и вариативности образовательных программ, 

способных повысить доступность и качество всех образовательных услуг; 

-  достижение соответствия содержания и качества образовательных услуг 

запросам населения и регионального рынка труда; 

- повышение эффективности управления системой образования, в том числе, 

бюджетных расходов. 

      Система образования Сердобского района представлена 23 образовательными 

организациями. Из них общеобразовательных организаций - 10, дошкольных 

образовательных организаций – 10, организаций дополнительного образования – 3.  

  Контингент обучающихся в общеобразовательных организациях составляет 4334 

учеников. 9 школьных автобусов осуществляют подвоз 185 обучающихся из 16 

населенных пунктов. В результате проведенной работы увеличилось число учащихся, 

приходящихся на одного учителя (планируемое количество на 2018 год – 15,0 учеников). 

Снизились отклонения фактического числа классов-комплектов от нормативного. В 2016 

году эта разница составила 30 классов,   в 2017 году отклонение - в 28 классов. 

     Численность первоклассников в 2018 году составила 433 человека. Во всех  

классах начальной школы (1-4) реализуются федеральные государственные 

образовательные стандарты начального общего образования (ФГОС НОО), создана 

развивающая образовательная среда. ФГОС основного общего образования реализуется 

во всех 5-8 классах (1711 обучающихся) и  9 - х классах пилотного проекта (48 человек) в 

МОУ СОШ №4 г. Сердобска. С 1 сентября 2018 года в МОУ СОШ №4 г. Сердобска 

началось обучение по ФГОС среднего общего образования. 

В связи с вступлением с 01.09.2016 ФГОС НОО с ОВЗ и ФГОС с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 14 детей с ОВЗ занимаются по новым 

стандартам.  

  В условиях модернизации российского образования одним из наиболее 

остро стоящих вопросов является обеспечение доступного качественного образования 

для жителей сельских территорий. Учитывая необходимость повышения уровня 

эффективности использования в условиях сельских территорий образовательного 

ресурса, возможность получения образования обучающимися с использованием 

дистанционных образовательных технологий и организации подвоза обучающихся в 

базовые школы школьными автобусами  представляется наиболее оптимальной.  

Всем образовательным организациям предоставляется доступ к сети Интернет, 

управляемой системой контент-фильтрации на скорости от 512 Кб/с до 10 Мб/с. 

 В Сердобском районе активно внедряется электронная система образования 

(ЭСО), охватывающая все аспекты образовательного процесса, обеспечивающая 

эффективность и качество образования, предоставляющая равные возможности 

населению в получении качественного образования вне зависимости от территориальной 

принадлежности. 

 В настоящее время школы района оснащены 67 интерактивными комплексами, 377 

компьютерами, 85 ноутбуками, 164 нетбуками для учителей и 192 нетбуками для 

учащихся начальной школы.  

  В МОУ лицей № 2 г.Сердобска эффективно используется  различное учебное, 

реабилитационное, компьютерное оборудование, поступившее в рамках реализации 

мероприятий долгосрочной целевой программы «Доступная среда в Пензенской области 

на 2012 - 2015 г.» с целью организации коррекционной работы и обучения детей-

инвалидов. 

 В МОУ  СОШ №1 г.  Сердобска, МОУ СОШ № 10 Сердобска, МОУ СОШ им. А. 

Каляпина с. Пригородное, МДОУ детский сад №14 г. Сердобска, МДОУ детский сад 

№17 г. Сердобска  активно используются  комплекты оборудования «Робототехника» во 

внеурочной деятельности, на занятиях в детских садах. 



         На базе бизнес-инкубатора  г.Сердобска постоянно проводятся  районные 

фестивали-конкурсы  по робототехнике.           

 В образовательных организациях Сердобского района продолжается активная 

работа по реализации регионального образовательного проекта «Образование для 

жизни».     26 выпускников 11 классов получили аттестат о среднем общем образовании 

с отличием и были награждены медалью  «За особые успехи в учении». ГИА в форме 

ЕГЭ проходили 179 выпускников средней школы. Все получили аттестат о среднем 

общем образовании.  

Из общего количества (179) выпускников 11-х классов 140 чел. (78,2 %) 

определились для продолжения обучения в организациях высшего профессионального 

образования, 37 чел. (20,7 %) - для продолжения обучения в организациях среднего 

профессионального образования, работают без продолжения обучения – 1 (0,55%), 

служат в армии- 1 (0,55%).   

 

Загородные лагеря нуждаются в существенном обновлении и развитии инфраструктуры, 

в том числе модернизации и ремонта материальной базы оздоровительных лагерей, так 

как современная ситуация требует более структурированного подхода к организации 

отдыха и оздоровления детей, поскольку произошли качественные изменения в 

образовательном, культурном и нравственном уровне развития детей. Ежегодно в них 

ведется лишь выборочный текущий ремонт, в то время как необходима реконструкция 

корпусов, пищеблоков, медицинских пунктов.  

Качественный отдых, особенно в летнее время, предполагает не только занятость 

детей, досуг и развлечения, но и оздоровление. Полноценные отдых и оздоровление 

детей невозможны без подготовки и содержания материально-технической базы 

оздоровительных учреждений. Оздоровление детей, проживающих в Сердобском районе, 

и их занятость   осуществляется  в  детских лагерях отдыха Сердобского района («Чайка» 

и «Солнечная поляна»),  в лагере труда и отдыха для старшеклассников «Вдохновение»,  

в лагерях с дневным пребыванием детей на базе общеобразовательных организаций.  

Остается еще значительное количество социально незащищенных категорий детей. 

Социально-экономическое положение многих семей не позволяет самостоятельно 

организовать их отдых и оздоровление.   

В связи  с этим,  главными задачами совершенствования системы отдыха и 

оздоровления детей и подростков, в том числе летнего, являются: сохранение действующей 

сети детских загородных лагерей, повышение качества кадрового обеспечения, сохранение 

числа детей, охваченных организованным отдыхом  и  оздоровлением, реализация 

традиционных и поиск новых форм организации отдыха и оздоровления детей.  

В соответствии с постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» (с изменениями и дополнениями) 

(Зарегистрировано в Минюсте РФ 03.03.2011 № 1993) с 1 сентября 2011 года вступили в 

силу новые требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 

учреждениях. 

Данные изменения предполагают значительные изменения в инфраструктуре 

общеобразовательных организаций, в первую очередь в соответствии с разделом IV 

СанПиН 2.4.2.2821-10 «Требования к зданию» и разделом V «Требования к помещениям 

и оборудованию общеобразовательных учреждений».  

Это требует приведения материальной базы муниципальных бюджетных  

образовательных организаций в соответствие с требованиями вышеуказанного 

документа, что потребует значительных материальных затрат.  



Приведение муниципальных общеобразовательных организаций в соответствие с 

требованиями СанПиН 2.4.2.2821-10 также потребует значительных денежных затрат.  

      Для обеспечения права граждан  на получение дошкольного образования в 

районе функционируют 10 дошкольных образовательных организаций , 8 филиалов и  6 

групп для детей дошкольного возраста на базе сельских школ. Численность контингента 

детей за 2018 год составляет 1864 детей. 

    Комплектование детей для поступления в муниципальные дошкольные 

образовательные организации формируется программным методом в 

автоматизированной информационной системе по каждой организации отдельно. 

      За три  последних года охват дошкольным образованием детей в возрасте с 1,5 до 7 

лет вырос на 4%: с 74% до 78%.    

      Доступность дошкольного образования составляет 100%. Очередности в ДОУ нет. 

Охват коррекционным образованием (от общего количества детей, посещающих 

дошкольные образовательные организации) в 2018году составил 2%. Дошкольная 

образовательная организация, оказывая услуги детям с ограниченными возможностями 

здоровья, разрабатывает свою адаптированную образовательную программу, педагоги 

предоставляют консультативную и диагностическую помощь всем нуждающимся в ней 

детям с определенным заболеванием, вне зависимости от места их проживания. Кроме 

того, для детей с особыми образовательными потребностями проводится широкий спектр 

различных мероприятий: познавательно - игровые программы, спортивные праздники, 

развлечения. Все эти мероприятия  помогают детям с ограниченными возможностями 

здоровья успешно социализироваться в социуме, принимать активное участие в 

общественной жизни дошкольной организации и района. 

       Обеспечение качества образования во многом зависит от состояния кадрового состава. 

В системе дошкольного образования района трудятся 216 педагогов, из них с высшим 

образованием 95 чел., что составляет 43% , со средним – специальным 121чел. что 

составляет 57%. 

     В 2018 году отмечается активное участие педагогов и детей в конкурсном движении 

различного уровня. 

Особое внимание коллективами ДОУ уделялось развитию творческой активности  и 

таланту детей:  выставки  детских работ, выступление на праздниках, в театрализованных 

представлениях, участие во Всероссийских, муниципальных и региональных  конкурсах. 

      Помимо обеспечения доступности дошкольного образования важной задачей является и 

обеспечение его качества в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами. Система воспитания и дополнительного образования детей 

занимает значительное место в решении взаимосвязанных задач  модернизации 

современного образования и в первую очередь доступности, качества и эффективности 

образования и формирования активной творческой личности. Функционируют 3 

учреждения дополнительного  образования: Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования центр детского творчества г. Сердобска,  Муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детско-

юношеская спортивная школа г. Сердобска,  Муниципальное автономное образовательное 

учреждение дополнительного образования «Плавательный бассейн «Парус»  Сердобского 

района. В районе имеется достаточная база для занятий физической культурой и спортом. В 

образовательных учреждениях Сердобска и района имеются 10 стадионов, 2 стрелковых 

тира, волейбольные, баскетбольные и стритбольные площадки и футбольные поля. При 

школах работает 20 спортивных площадок. Многие спортивные объекты нуждаются в 

существенном обновлении, модернизации и ремонте материальной базы. 

 

Раздел 2. Цели и задачи Программы, сроки  этапы ее реализации, целевые 

индикаторы и показатели результативности. 



 
Целью данной Программы является повышение доступности качественного 

образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, 

современным потребностям общества и каждого гражданина Сердобского района. 

Задачи: 

- развитие системы общего образования Сердобского района; 

- активизация деятельности образовательных организаций и отдельных педагогов в 

сфере содержания и технологий образования; 

- создание и развитие системы оценки качества образования; 

- обеспечение безопасности образовательных организаций и безопасности 

жизнедеятельности участников образовательного процесса; 

- совершенствование профилактической работы с детьми; 

-распространение использования информационно-коммуникационных технологий 

в сфере образования. 

Перечень целевых показателей с указанием единиц измерения, сроков исполнения 

по годам, плановых значений целевых показателей и весового коэффициента приводится 

в приложении №1 к муниципальной программе. 

Сроки реализации Программы 2019-2022 годы. 

Программа включает в себя ряд подпрограмм:  

-Подпрограмма «Обеспечение деятельности отдела образования, центра 

обслуживания образовательных организаций и образовательных организаций, 

подведомственных отделу образования Сердобского района» (приложение №1); 

-Подпрограмма «Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости 

несовершеннолетних  в  Сердобском районе» (приложение №2); 

- Подпрограмма «Развитие инфраструктуры образовательных организаций 

Сердобского района» (приложение №3); 

- Подпрограмма «Развитие системы образования Сердобского района» 

(приложение №4); 

 

Раздел 3. Основные мероприятия по реализации Программы 

 
Перечень основных мероприятий, мероприятий муниципальной программы, в том 

числе инновационной направленности  с указанием наименования мероприятия, 

исполнителей мероприятия, сроков их исполнения, источников финансирования и 

показателей результатов мероприятия по годам приводится в  приложении  №2. 

 

Раздел 4.  Ресурсное обеспечение реализации Программы 
Мероприятия Программы «Развитие образования в Сердобском районе Пензенской 

области на 2019-2022 годы»  реализуются за счет средств  Федерального бюджеа, 

бюджета Пензенской области и Сердобского района.  

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств Федерального 

бюджета составляет: 

2019 год –  0 тыс.рублей. 

2020 год – 2457,5тыс.рублей. 

2021 год – 2212 тыс.рублей. 

2022 год – 2280,7 тыс.рублей. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Пензенской области составляет: 

2019 год –  369832,353 тыс.рублей. 

2020 год – 358295,959тыс.рублей. 

2021 год – 376399,718 тыс.рублей. 



2022 год – 390921,472 тыс.рублей. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Сердобского района составляет: 

2019 год – 133548,977 тыс.рублей. 

2020 год – 113956,79 тыс.рублей  

2021 год – 98208,167 тыс.рублей  

2022 год – 104526,198 тыс.рублей. 

 

Раздел 5. Механизм реализации  Программы  и 

контроль  за ходом ее реализации 
Управление реализацией Программы осуществляется Отделом образования 

Сердобского района. 

Соисполнителями Программы являются муниципальные образовательные 

организации Сердобского района Пензенской области, функции и полномочия 

Учредителя в отношении которых осуществляет Отдел образования Сердобского района. 

    Отдел образования  разрабатывает в пределах своих полномочий нормативные   

правовые  акты, необходимые для выполнения Программы, подготавливает 

аналитические материалы о ходе реализации Программы, осуществляет ведение 

ежеквартальной отчетности реализации Программы, подготавливает при необходимости 

в установленном порядке предложения об уточнении мероприятий Программы на 

очередной финансовый год, уточняет затраты на реализацию мероприятий Программы, а 

также механизм ее выполнения, несет ответственность за своевременную и качественную 

реализацию Программы, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых 

на ее реализацию; организует внедрение информационных технологий в целях 

управления реализацией Программы и контроля за ходом выполнения ее мероприятий; 

организует размещение на официальном сайте отдела образования информации о ходе и 

результатах реализации Программы, финансировании ее мероприятий, привлечении 

средств внебюджетных источников, проведении конкурсов в рамках Программы. 

В ходе выполнения Программы вносит  предложения и участвует в уточнении целевых 

показателей (индикаторов) и расходов на реализацию Программы, обеспечивает 

эффективное использование средств, выделяемых на реализацию Программы; проводят  

проверки по  реализации отдельных мероприятий Программы; участвует в подготовке 

аналитических материалов о ходе работ по реализации Программы, достигнутых 

результатах и эффективности использования финансовых средств. 

             Отдел образования Сердобского района представляет в отдел по экономике и 

развитию предпринимательства администрации Сердобского района и Финансовое 

управление Сердобского района ежегодно не позднее 1 марта года, следующего за 

отчетным годом годовой Отчет о реализации муниципальной программы. 

 

              Раздел 6. Оценка эффективности реализации Программы 
Муниципальная  Программа Сердобского района «Развитие образования в 

Сердобском районе Пензенской области на 2019-2022 годы» носит комплексный 

характер и является неотъемлемой частью общих модернизационных мероприятий, 

осуществляемых федерацией и регионом и призвана стимулировать процесс развития 

принципов доступности предоставляемого  качественного  общего образования 

независимо от места жительства граждан РФ. С учетом действующего законодательства 

программные мероприятия ориентированы на  удовлетворение более высоких  

образовательных запросов  учащихся и родителей, в том числе и к условиям в которых 

осуществляется образовательный процесс. 

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется путем сравнения 

плановых и фактических значений целевых показателей по формулам: 



                                       

         X план                          Х факт 

Рj  = --------     или     Рj   = -------, 

        Х факт                             X план 

                                    

    где: 

Рj   -  отношение  фактического значения целевого показателя к  плановому   (если  

увеличение фактического значения целевого показателя приводит  к  улучшению  

показателей  Программы), или отношение планового значения целевого показателя к 

фактическому (если увеличение  фактического значения целевого показателя приводит к 

ухудшению показателей Программы); 

   X план    - плановое значение целевого показателя; 

   Х факт    - фактическое значение целевого показателя. 

Каждому целевому показателю присваивается весовой коэффициент, 

отражающий важность и значимость показателя. 

Весовые коэффициенты устанавливаются ответственными исполнителями и/или 

соисполнителями Программы в процессе разработки и утверждения Программы и 

указываются в соответствии с перечнем целевых показателей муниципальной 

программы. 

В соответствии с весовыми коэффициентами целевых показателей и на основе 

сравнения их плановых и фактических значений рассчитывается оценка степени 

достижения целевых показателей Программы по следующей формуле: 

№ 

K1  = SUM (qj  x Pj ) 

            j=1        

К1   - оценка степени достижения целевых показателей Программы; 

     

№   - количество целевых показателей; 

gj  - весовой коэффициент j-го целевого показателя. 

      

Сумма весовых коэффициентов по всем  целевым  показателям должна  быть 

равна 1. 

        № 

    SUM qj = 1 

      j=1   

Оценка степени достижения целевых показателей рассчитывается ежегодно и 

служит основой для оценки  эффективности реализации Программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

к муниципальной   Программе Сердобского района «Развитие образования в 

Сердобском  районе Пензенской области  на 2019-2022 годы». 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 «Обеспечение деятельности Отдела образования, Центра обслуживания 

образовательных организаций и образовательных организаций, 

подведомственных Отделу образования Сердобского района» 

Наименование 

подпрограммы 

Подпрограмма  «Обеспечение деятельности Отдела 

образования, Центра обслуживания образовательных 

организаций и образовательных организаций, 

подведомственных Отделу образования Сердобского 

района» 

Основание для разработки 

подпрограммы 

Постановление Администрации  Сердобского района  

от  25.10.2018 г.   №1527   «Об утверждении Перечня  

муниципальных программ Сердобского района 

Пензенской области» (с последующими изменениями) 

Заказчик  

подпрограммы  

Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации 

Разработчик  

подпрограммы 

Отдел образования Сердобского района 

Исполнители 

подпрограммы  

Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации Сердобского района 

Цели и задачи 

подпрограммы 

Цель: Обеспечение оптимальных условий для 

функционирования и развития субъектов бюджетного 

планирования Отдела образования Сердобского 

района, дальнейшая интеграция всех уровней 

образования, обеспечение доступности образования и 

учета интересов обучающихся, единство образования 

и воспитания. 

Задачи: 

- модернизация образовательных программ и 

технологий обучения, развитие инфраструктуры, 

организационно-правовых форм, обеспечивающих 

достижение современного качества учебных 

результатов, равную доступность качественных услуг 

дошкольного, общего, дополнительного образования, 

позитивную социализацию детей; 

- развитие инфраструктуры оздоровления и отдыха 

детей, совершенствование механизмов и инструментов 

социальной и психолого-педагогической поддержки 

детей, формирование здорового образа жизни; 

-повышение эффективности управления 

муниципальной системой образования. 

- проведение ремонтных работ в образовательных 

организациях 

Основные целевые 

индикаторы 

- доля детей дошкольного возраста (3-7лет), 

получающих дошкольное образование % от числа детей 

дошкольного возраста; 

- доля выпускников общеобразовательных учреждений, 



не сдавших ЕГЭ, в общей численности выпускников 

общеобразовательных учреждений %; 

- количество детей в возрасте 5-18 лет, охваченных 

программами дополнительного образования; 

- доля детей, оставшихся без попечения родителей, 

переданных на воспитание в семьи 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы   

2019-2022 годы  

программа реализуется в соответствии с прилагаемыми 

мероприятиями (приложение к программе). 
Объем и источники 

финансирования  

подпрограммы 

реализация программы осуществляется за счёт средств 

бюджета Пензенской области  и Сердобского района: 

бюджета Пензенской области  - 1449762,131 тыс.руб., в 

том числе по годам: 

2019 г. – 355275,22 

2020 г.- 348112,223 

2021 г. – 366106,287 

2022 г. – 380268,401 

Бюджет Сердобского района- 428340,118 тыс.руб., в том 

числе по годам: 

2019 г. – 126396,993 

2020 г.- 104075,83 

2021 г. – 95779,749 

2022 г. – 102087,546 

ИТОГО – 1878102,249 тыс.руб., в том числе по годам: 

2019 г. – 481672,213 

2020 г.- 452188,053 

2021 г. – 461886,036 

2022 г. – 482355,947 

Организация управления 

подпрограммой и контроль 

над ходом ее реализации  

Отдел образования Сердобского района 

Основные ожидаемые 

конечные результаты 

Обеспечение оптимальных условий для 

функционирования Отдела образования и 

образовательных организаций  

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 

 
По состоянию на 01.09.2018  система образования Сердобского района,  

управляемая Отделом образования Сердобского района,  включает в себя 23 

образовательные организации. Муниципальные образовательные организации 

финансируются путем предоставления субсидий бюджетным организациям, включая 

субсидии на возмещение нормативных затрат. 

В настоящее время на территории Сердобского района сеть образовательных 

организаций, подведомственных отделу образования,  составляет: 

-  10 дошкольных образовательных организаций, (в том числе 11 филиалов); 

- 10 общеобразовательных организаций (в том числе 11 филиалов); 

- 3 организации дополнительного образования детей. 

Финансовое обеспечение отдела образования осуществляется из средств 

муниципального, регионального, федерального бюджетов в соответствии с 

утвержденным муниципальным бюджетом на текущий финансовый год и планируемый 

период по представлению Финансовым управлением Сердобского района уведомлений о 

бюджетных ассигнованиях и лимитах бюджетных обязательств. Объемы бюджетных 



ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Сердобского района на 

очередной финансовый год и плановый период.  

Отдел образования осуществляет в установленном порядке и с учетом 

особенностей, установленных  Федеральным Законом РФ «Об образовании в Российской 

Федерации» финансовое обеспечение выполнение муниципального задания 

муниципальными образовательными организациями.  

 

Раздел 2. Цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации, 

целевые индикаторы и показатели результативности. 
Главной целью реализации подпрограммы является обеспечение оптимальных 

условий для функционирования и развития субъектов бюджетного планирования отдела 

образования Сердобского района, дальнейшая интеграция всех уровней образования, 

обеспечение доступности образования и учета интересов обучающихся, единство 

образования и воспитания. 

Указанная цель направлена на обеспечение доступности качественного 

образования для всех слоев населения как основы социальной мобильности и снижения 

социально-экономической дифференциации в обществе. На обеспечение текущих и 

перспективных потребностей экономики в перспективных кадрах, фундаментальности и 

практической направленности образовательных программ, создание условий для 

непрерывного образования. На создание условий для активного включения детей и 

молодежи в социальную, экономическую, политическую и культурную жизнь общества. 

Задачи: 

- модернизация образовательных программ и технологий обучения, развитие 

инфраструктуры, организационно-правовых форм, обеспечивающих достижение 

современного качества учебных результатов, равную доступность качественных услуг 

дошкольного, общего, дополнительного образования, позитивную социализацию детей; 

- развитие инфраструктуры оздоровления и отдыха детей, совершенствование 

механизмов и инструментов социальной и психолого-педагогической поддержки детей, 

формирование здорового образа жизни; 

- повышение эффективности управления муниципальной системой образования. 

- проведение ремонтных работ в образовательных организациях. 

Целевые индикаторы: 

- доля детей дошкольного возраста, получающих дошкольное образование % от числа 

детей дошкольного возраста; 

- доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших ЕГЭ, в общей 

численности выпускников общеобразовательных учреждений %; 

- количество детей в возрасте 5-18 лет, охваченных программами дополнительного 

образования 

Достижение обозначенных задач будет осуществляться за счет максимальной 

мобилизации внутренних ресурсов субъектов бюджетного планирования отдела 

образования Сердобского района (оптимизация содержания, структуры, 

организационных форм и технологий образовательных процессов, экономических и 

управленческих механизмов и т.д.) и более активного привлечения внешних ресурсов 

(финансовых, в том числе через участие в грантах и конкурсах и т.п.), осуществления 

широкого социального партнерства в сфере образования.   

 

Раздел 3. Основные мероприятия по реализации подпрограммы. 

 
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием наименования мероприятия, 

исполнителей мероприятия, сроков их исполнения, источников финансирования и 

показателей результатов мероприятия по годам приводится в приложении № 2 к 



муниципальной Программе. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 

 

Мероприятия подпрограммы «Обеспечение деятельности Отдела образования, 

центра обслуживания образовательных организаций и образовательных организаций, 

подведомственных Отделу образования Сердобского района» реализуются за счет 

средств  бюджета Пензенской области и Сердобского района. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Пензенской области составляет: 

2019 год-  355275,22  тыс.рублей. 

2020 год- 348112,223  тыс.рублей. 

2021 год- 366106,287  тыс.рублей. 

2022 год- 380268,401  тыс.рублей. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Сердобского района составляет: 

2019 год-  126396,993 тыс.рублей. 

2020 год-  104075,83 тыс.рублей  

2021 год- 95779,749  тыс.рублей. 

        2022 год- 102087,546  тыс.рублей. 

 

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы и контроль  

за ходом ее реализации 

 
Управление реализацией подпрограммы осуществляется Отделом образования 

Сердобского района. 

Соисполнителями подпрограммы являются муниципальные образовательные 

организации Сердобского района Пензенской области, функции и полномочия 

Учредителя в отношении которых осуществляет Отдел образования Сердобского района. 

Контроль за ходом реализации программы включает в себя муниципальный 

комплексный мониторинг,  комплексную оценку деятельности образовательных 

организаций,  тематическую оценку деятельности образовательных организаций,  

оперативные проверки,  контроль качества предоставления муниципальных услуг; 

 

Раздел 6. Оценка эффективности реализации подпрограммы 

 

Муниципальная  подпрограмма Сердобского района «Обеспечение деятельности 

Отдела образования, центра обслуживания образовательных организаций и 

образовательных организаций, подведомственных Отделу образования Сердобского 

района» носит комплексный характер и является неотъемлемой частью общих 

модернизационных мероприятий, осуществляемых федерацией и регионом и призвана 

стимулировать процесс развития принципов доступности предоставляемого  

качественного  общего образования независимо от места жительства граждан РФ. С 

учетом действующего законодательства программные мероприятия ориентированы на  

удовлетворение более высоких  образовательных запросов  учащихся и родителей, в том 

числе и к условиям в которых осуществляется образовательный процесс. Создать 

необходимые ресурсные (экономические, управленческие, организационные) условия 

для эффективного внедрения и функционирования современной модели муниципального 

образования, обеспечивающей детям равные возможности для получения современного 

качественного образования.   



 Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется путем 

сравнения плановых и фактических значений целевых показателей по формулам: 

                                       

         X план                          Х факт 

Рj  = --------     или     Рj   = -------, 

        Х факт                             X план 

                                    

    где: 

Рj   -  отношение  фактического значения целевого показателя к  плановому   (если  

увеличение фактического значения целевого показателя приводит  к  улучшению  

показателей  Программы), или отношение планового значения целевого показателя к 

фактическому (если увеличение  фактического значения целевого показателя приводит к 

ухудшению показателей Программы); 

   X план    - плановое значение целевого показателя; 

   Х факт    - фактическое значение целевого показателя. 

Каждому целевому показателю присваивается весовой коэффициент, 

отражающий важность и значимость показателя. 

Весовые коэффициенты устанавливаются ответственными исполнителями и/или 

соисполнителями Программы в процессе разработки и утверждения Программы и 

указываются в соответствии с перечнем целевых показателей муниципальной 

программы. 

В соответствии с весовыми коэффициентами целевых показателей и на основе 

сравнения их плановых и фактических значений рассчитывается оценка степени 

достижения целевых показателей Программы по следующей формуле: 

№ 

K1  = SUM (qj  x Pj ) 

            j=1        

К1   - оценка степени достижения целевых показателей Программы; 

     

№   - количество целевых показателей; 

gj  - весовой коэффициент j-го целевого показателя. 

      

Сумма весовых коэффициентов по всем  целевым  показателям должна  быть 

равна 1. 

        № 

    SUM qj = 1 

      j=1   

Оценка степени достижения целевых показателей рассчитывается ежегодно и 

служит основой для оценки  эффективности реализации Программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2 

к муниципальной   программе Сердобского района «Развитие  образования в 

Сердобском районе Пензенской области  на 2019-2022 годы». 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 «Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости 

несовершеннолетних в Сердобском районе» 
Наименование 

подпрограммы 

Подпрограмма «Организация летнего отдыха, 

оздоровления  и занятости, несовершеннолетних в 

Сердобском районе» 

Основание для разработки 

подпрограммы 

Постановление Администрации  Сердобского района  

от  25.10.2018 г.   №1527   «Об утверждении Перечня  

муниципальных программ Сердобского района 

Пензенской области» (с последующими изменениями) 

Заказчик  

Подпрограммы  

Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации 

Разработчик  

подпрограммы 

Отдел образования Сердобского района 

Исполнители 

подпрограммы  

 

 

 

Отдел образования Сердобского района 

Образовательные организации Сердобского района, 

центр социального обслуживания населения, 

учреждения здравоохранения, учреждения культуры, 

ГКУ«Центр занятости населения Сердобского района» 

Цели и задачи 

подпрограммы 

Создание необходимых условий для оздоровления, 

летней занятости несовершеннолетних на территории 

Сердобского района 

Основные  целевые 

индикаторы 

-Охват детей школьного возраста, получивших услугу 

отдыха и оздоровления в оздоровительных лагерях. 

-Укрепление материально-технической базы лагерей 

дневного пребывания и загородных оздоровительных 

лагерей: совершенствование системы летнего отдыха; 

- Доля детей, участвующих в фестивалях, праздниках, 

конкурсах от общего количества детей охваченных летним 

отдыхом; 

- Доля финансовых средств, затраченных на обеспечение 

расходными материалами и ремонт загородных лагерей; 

- Доля финансовых средств, затраченных на осуществление 

хозяйственных расходов в соответствии с СаНПиН в 

лагерях; 

- Доля дополнительных путевок в загородные лагеря от 

общего количества путевок 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы   

2019-2022 годы. 

программа реализуется в соответствии с прилагаемыми 

мероприятиями (приложение к программе). 
Объем и источники 

финансирования  

подпрограммы 

реализация программы осуществляется за счёт средств 

бюджета Пензенской области  и Сердобского района: 

бюджета Пензенской области  - 33389,2 тыс.руб., в том 

числе по годам: 

2019 г. – 7971,6 тыс.руб. 

2020 г.- 8143,6 тыс.руб. 

2021 г. – 8471,3 тыс.руб. 

2022 г. – 8802,7 тыс.руб. 

Бюджет Сердобского района- 2234,526 тыс.руб., в том 



числе по годам: 

2019 г. – 1101,526 тыс.руб. 

2020 г.- 1133,0 тыс.руб. 

2021 г. – 0 тыс.руб.  

2022 г. – 0 тыс.руб. 

ИТОГО – 35623,726 тыс.руб., в том числе по годам: 

2019 г. – 9073,126 тыс.руб. 

2020 г.- 9276,6 тыс.руб. 

2021 г. – 8471,3 тыс.руб. 

2022 г. – 8802,7 тыс.руб. 

Организация управления 

подпрограммой и контроль 

над ходом ее реализации  

Администрация Сердобского района, Отдел 

образования Сердобского района 

Основные ожидаемые 

конечные результаты 

Совершенствование системы летнего отдыха и 

занятости несовершеннолетних; увеличение количества 

детей и подростков, охваченных летним отдыхом: 

повышение уровня проведения летней 

оздоровительной кампании. 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 

    Летние каникулы – самое яркое по эмоциональной окраске время. Это, в своём роде, 

клапан для спуска излишков детской энергии, накопленной в течение учебного года, дни 

разрядки. И вместе с тем, каникулы – всегда зарядка новой энергией, настроением, 

приобретением новых сил, продолжение освоения мира, его познания, время закрепления 

знаний, полученных в школе, богатейшее время воспитания и самовоспитания. 

        Организованный отдых во время каникул является одной из форм воспитания и 

занятости детей. Это «зона» особого внимания к ребенку, его социальная защита, время 

оздоровления. В это время происходит создание благоприятных условий для общения 

детей между собой, обмена духовными и эмоциональными ценностями, личностными 

интересами.    

Оздоровление детей, проживающих в Сердобском районе, и их занятость  

осуществляется: 

- в детских лагерях отдыха Сердобского района («Чайка» и «Солнечная поляна»), 

- в лагере труда и отдыха для старшеклассников «Вдохновение», 

-  в 19 лагерях с дневным пребыванием детей. 

Шестой  год в районе функционирует  лагерь труда и отдыха старшеклассников 

«Вдохновение» (в нем  заняты подростки старших классов от 14 до 17 лет 

включительно). Опыт прошлого года показал, что лагерь востребован подростками. Для 

каждой смены педагогами разработаны интересные программы деятельности для 

подростков, организована их трудовая деятельность. Ребята занимаются прополкой 

картофеля, ухаживают за мемориальным комплексом, посвященным памяти воинов, 

погибших в годы Великой Отечественной войны, садом «Победы» и в рамках 

волонтерского движения оказывают помощь ветеранам.  

 В ЛТО заняты подростки в количестве 120 человек (3 смены) Ребята выращивают 

картофель, в том числе занимаются опытнической работой  по использованию различных 

технологий выращивания, оказывают помощь пожилым людям, инвалидам. Кроме того, 

ребята активно занимаются спортом и другими полезными для здоровья и развития 

интеллекта творческими делами. Педагогами лагеря  проводится работа по 

профориентации старшеклассников. 

Краткосрочные комплексные программы лагерей  разнообразны и разработаны с 

учётом возраста детей, состояния их здоровья, уровня физической подготовленности. 

При выборе форм и методов работы во время смен лагерей приоритетными 



направлениями являются   экологическое воспитание, укрепление  здоровья и привитие 

навыков здорового образа жизни, развитие художественного творчества. Деятельность 

ребят  ориентирована  на добровольчество, привитие любви  и навыков  игры в футбол. 

Большое внимание уделяется  патриотическому воспитанию и профилактике вредных 

привычек, обучению навыкам безопасного поведения дома, на улице, на дорогах, в лесу, 

на водных объектах.  Кроме лагерей, в летнее время действуют пришкольные 

оздоровительные площадки,  организовано трудоустройство подростков в возрасте 14-18 

лет на предприятиях и учреждениях города и района. Проводится активная работа по 

расширению круга сотрудничества с предприятиями по летнему трудоустройству 

подростков. 

        Во всех лагерях и на оздоровительных площадках  постоянно организована 

интересная спортивная и воспитательная работа с детьми: межлагерные спартакиады, 

легкоатлетические кроссы, спортивные соревнования дворовых команд, праздники, 

конкурсы, туристические соревнования. Дети, находящиеся в лагерях с дневным 

пребыванием, посещают ФОК   и бассейн  «Парус». 
  

Раздел 2. Цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации, 

целевые индикаторы и показатели результативности. 
 

Цель: гарантировать каждому ребенку необходимые и достаточные условия 

целенаправленного полноценного оздоровления, отдыха и занятости в системе 

учреждений различного типа. 

Задачи:  

1. Продолжить развитие целевого программного подхода к обеспечению отдыха, 

оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи, сохраняя традиции, 

направленные на воспитание нравственно ориентированной личности, а также 

внедрением новых форм оздоровления детей и подростков в каникулярное время. 

2. Сделать оздоровление детей центром внимания  учреждений, отдать 

преимущества развитию различных форм загородного отдыха и занятости детей, 

включить в деятельность всех учреждений оздоровительные процедуры. 

 3. Оказывать преимущественную государственную поддержку социально 

незащищенным семьям и детям; детям, достигшим индивидуальных успехов в учебе, 

творчестве, спорте, социальных инициативах; семьям и детям, готовым участвовать в 

малозатратных формах оздоровления, отдыха и занятости. 

 4. Увеличить число детей и семей, охваченных различными формами 

организованного отдыха, оздоровления и занятости; расширить их возрастной диапазон 

от 6 до 17 лет; применять преимущественно летние формы отдыха, оздоровления и 

занятости. 

5. Укреплять материально - техническую базу учреждений, осуществляющих 

мероприятия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей. 

Целевые индикаторы: 

-Охват детей школьного возраста, получивших услугу отдыха и оздоровления в 

оздоровительных лагерях. 

-Укрепление материально-технической базы лагерей дневного пребывания и загородных 

оздоровительных лагерей: совершенствование системы летнего отдыха; 

- Доля детей, участвующих в фестивалях, праздниках, конкурсах от общего количества 

детей охваченных летним отдыхом; 

- Доля финансовых средств, затраченных на обеспечение расходными материалами и 

ремонт загородных лагерей; 

- Доля финансовых средств, затраченных на осуществление хозяйственных расходов в 

соответствии с СаНПиН в лагерях ; 



- Доля дополнительных путевок в загородные лагеря от общего количества 

путевок. 

Сроки реализации подпрограммы  рассчитаны на 2019-2022 годы; 

 

Раздел 3. Основные мероприятия по реализации подпрограммы. 
 

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием наименования мероприятия, 

исполнителей мероприятия, сроков их исполнения, источников финансирования и 

показателей результатов мероприятия по годам приводится в приложении № 2 к 

муниципальной Программе. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 
Мероприятия подпрограммы «Организация летнего отдыха, оздоровления и 

занятости несовершеннолетних в Сердобском районе» реализуются за счет средств  

бюджета Пензенской области и Сердобского района. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Пензенской области составляет: 

2019 год-  7971,6  тыс.рублей. 

2020 год- 8143,6  тыс.рублей. 

2021 год- 8471,3  тыс.рублей. 

2022 год- 8802,7  тыс.рублей. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Сердобского района составляет: 

2019 год-  1101,526 тыс.рублей. 

           2020 год-  1133,0 тыс.рублей. 

2021 год- 0  тыс.рублей. 

2022 год- 0  тыс.рублей. 

 

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы и контроль  

за ходом ее реализации 
  Реализация подпрограммы осуществляется: отделом образования Сердобского 

района, образовательными организациями  Сердобского района.  

Исполнителями подпрограммы являются  образовательные организации 

Сердобского района, центр социального обслуживания населения, учреждения 

здравоохранения, учреждения культуры и спорта, ГКУ «Центр занятости населения 

Сердобского района» (по согласованию). 

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляется межведомственной 

комиссией по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков 

Сердобского района.  

 

Раздел 6. Оценка эффективности реализации подпрограммы 

Только здоровый человек с хорошим самочувствием, войдёт  в третье тысячелетие, 

имея в запасе как несомненные достижения в науке, искусстве, решая проблемы в 

различных областях повседневной жизни. Поэтому родителей, педагогов  волнуют 

вопросы воспитания здорового  физически крепкого ребёнка и развития в нём творческих 

способностей.  

Развитию творческого потенциала детей педагогические коллективы уделяют 

большое значение. Педагоги нашего района единодушно считают, что при отсутствии  

целенаправленного педагогического  воздействия на развитие творческих способностей 

происходит их угасание. 



Понятие «здоровый образ жизни» необходимо закладывать ещё в детстве. По опросам 

детей, родители многих из них ищут спасение  в медикаментах, недооценивая силу 

воздействия на организм  и эффективность таких факторов, как двигательная активность, 

закаливание, основы массажа и др. 

По результатам анкетирования, 78 % детей считают, что ведут здоровый образ 

жизни, остальные не придают этому вопросу большого значения. Однако все 

воспитанники считают, что здоровье важно для будущего поколения. Оценка 

эффективности реализации Подпрограммы осуществляется путем сравнения плановых и 

фактических значений целевых показателей по формулам: 

                                       

         X план                          Х факт 

Рj  = --------     или     Рj   = -------, 

        Х факт                             X план 

                                    

    где: 

Рj   -  отношение  фактического значения целевого показателя к  плановому   (если  

увеличение фактического значения целевого показателя приводит  к  улучшению  

показателей  Программы), или отношение планового значения целевого показателя к 

фактическому (если увеличение  фактического значения целевого показателя приводит к 

ухудшению показателей Программы); 

   X план    - плановое значение целевого показателя; 

   Х факт    - фактическое значение целевого показателя. 

Каждому целевому показателю присваивается весовой коэффициент, 

отражающий важность и значимость показателя. 

Весовые коэффициенты устанавливаются ответственными исполнителями и/или 

соисполнителями Программы в процессе разработки и утверждения Программы и 

указываются в соответствии с перечнем целевых показателей муниципальной 

программы. 

В соответствии с весовыми коэффициентами целевых показателей и на основе 

сравнения их плановых и фактических значений рассчитывается оценка степени 

достижения целевых показателей Программы по следующей формуле: 

№ 

K1  = SUM (qj  x Pj ) 

            j=1        

К1   - оценка степени достижения целевых показателей Программы; 

     

№   - количество целевых показателей; 

gj  - весовой коэффициент j-го целевого показателя. 

      

Сумма весовых коэффициентов по всем  целевым  показателям должна  быть 

равна 1. 

        № 

    SUM qj = 1 

      j=1   

Оценка степени достижения целевых показателей рассчитывается ежегодно и 

служит основой для оценки  эффективности реализации Программы. 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3 

к муниципальной   программе Сердобского района «Развитие  образования в 

Сердобском районе Пензенской области  на 2019-2022 годы». 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Сердобского 

района» 
Наименование 

подпрограммы 

Подпрограмма «Развитие инфраструктуры 

образовательных организаций Сердобского района» 

Основание для разработки 

подпрограммы 

Постановление Администрации  Сердобского района  

от  25.10.2018 г.   №1527   «Об утверждении Перечня  

муниципальных программ Сердобского района 

Пензенской области» (с последующими 

изменениями) 

Заказчик  

подпрограммы  

Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации 

Разработчик  

подпрограммы 

Отдел образования Сердобского района 

Исполнители 

подпрограммы  

Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации 

Цели и задачи 

подпрограммы 

Цель: Обеспечение наличия в каждой  

образовательной организации  инфраструктуры, 

соответствующей требованиям к условиям 

реализации образовательных программ в 

соответствии с современными требованиями. 

Задачи: 

-обеспеченность детей дошкольного возраста 

местами  в дошкольных образовательных 

организациях; 

- обеспечение в образовательных организациях 

инфраструктуры, соответствующей требованиям к 

условиям реализации образовательных программ в 

соответствии с Федеральными  государственными  

образовательными  стандартами. 

- создание условий для занятий физической 

культурой и спортом 

Основные целевые  

индикаторы 

- обеспеченность детей дошкольного возраста 

местами в дошкольных образовательных 

организациях от общего количества детей 

Сердобского района; 

- доля муниципальных образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта и дополнительного 

строительства, в общей численности муниципальных 

образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования; 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы   

2019-2022 годы. 

 



Объем и источники 

финансирования  

подпрограммы 

реализация программы осуществляется за счёт средств 

Федерального бюджета, бюджета Пензенской области  

и Сердобского района: 

Федеральный бюджет  - 6950,2 тыс.руб., в том числе по 

годам: 

2019 г. – 0 тыс.руб. 

2020 г.- 2457,5 тыс.руб. 

2021 г. – 2212,0 тыс.руб. 

2022 г. – 2280,7 тыс.руб. 

бюджета Пензенской области  - 12298,171 тыс.руб., в 

том числе по годам: 

2019 г. – 6585,533 тыс.руб. 

2020 г.- 2040,136 тыс.руб. 

2021 г. – 1822,131 тыс.руб. 

2022 г. – 1850,371 тыс.руб. 

Бюджет Сердобского района- 9144,491 тыс.руб., в том 

числе по годам: 

2019 г. – 2200,581 тыс.руб. 

2020 г.- 5596,84 тыс.руб. 

2021 г. – 668,418 тыс.руб. 

2022 г. – 678,652 тыс.руб. 

ИТОГО – 28392,862 тыс.руб., в том числе по годам: 

2019 г. – 8786,114 тыс.руб. 

2020 г.- 10094,476 тыс.руб. 

2021 г. – 4702,549 тыс.руб. 

2022 г. – 4809,723 тыс.руб. 

Организация управления 

подпрограммой и контроль 

над ходом ее реализации  

Отдел образования Сердобского района 

Основные ожидаемые 

конечные результаты 

Создание инфраструктуры, соответствующей 

современным требованиям 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 
Реализация подпрограммы должна создать условия и возможности в 

образовательных организациях для качественного образования детей до 18 лет. 

Педагогическая целесообразность подпрограммы состоит в создании такой сферы, 

в которой каждый ребенок, подросток чувствовал бы себя максимально комфортно, имел 

бы широкие возможности для творческой самореализации на пользу себе и обществу. 

В соответствии с постановлением Главного государственного врача РФ вступили в 

силу СанПиН для общеобразовательных и дошкольных образовательных организаций. 

Данные мероприятия предполагают значительные изменения в инфраструктуре 

образовательных организаций. Это требует приведение материальной базы 

образовательных организаций в соответствии с требованиями вышеуказанного 

документа, что потребует значительных материальных затрат, прежде всего на текущий и 

капитальный ремонт. 

В связи со значительным износом материально-технической базы образовательных 

учреждений в проведении капитального ремонта и реконструкции с целью усиления 

несущей способности конструкций и обеспечения безопасных условий проведения 

учебно-воспитательного процесса нуждаются здания 11 образовательных организаций 

(на период до 2022 г.) 

Раздел 2. Цели и задачи подпрограммы, сроки  этапы ее реализации, целевые 

индикаторы и показатели результативности. 



Цель: Обеспечение наличия в каждой образовательной организации  инфраструктуры, 

соответствующей требованиям к условиям реализации образовательных программ в 

соответствии с современными требованиями.   

-обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 

образовательных организациях; 

- обеспечение в образовательных организациях инфраструктуры, 

соответствующей требованиям к условиям реализации образовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

- создание условий для занятий физической культуры и спортом. 

Основные индикаторы:  

- обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных 

организациях от общего количества детей Сердобского района; 

- доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего 

образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта и дополнительного строительства, в общей численности 

муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего 

образования; Результат - создание в системе дошкольного, общего и дополнительного 

образования равных условий и возможностей для качественного образования и 

позитивной социализации детей 

 

Раздел 3. Основные мероприятия по реализации подпрограммы. 
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием наименования мероприятия, 

исполнителей мероприятия, сроков их исполнения, источников финансирования и 

показателей результатов мероприятия по годам приводится в приложении № 2 к 

муниципальной Программе. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 
Мероприятия подпрограммы «Развитие инфраструктуры образовательных 

организаций Сердобского района» реализуются за счет средств  Федерального бюджета, 

бюджета Пензенской области и Сердобского района. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств Федерального 

бюджета составляет: 

2019 год-  0  тыс.рублей. 

2020 год-  2457,5 тыс.рублей. 

2021 год-  2212,0 тыс.рублей. 

2022 год-  2280,7 тыс.рублей. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Пензенской области составляет: 

2019 год-  6585,533  тыс.рублей. 

2020 год-  2040,136 тыс.рублей. 

2021 год-  1822,131 тыс.рублей. 

2022 год-  1850,371 тыс.рублей. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Сердобского района составляет: 

2019 год-  2200,581 тыс.рублей. 

2020 год-  5596,84 тыс.рублей. 

2021 год-  668,418 тыс.рублей. 

2022 год-  678,652 тыс.рублей. 

Раздел 5. Механизм реализации  подпрограммы 

  и контроль  за ходом ее реализации 
Управление реализацией подпрограммы осуществляется Отделом образования 

Сердобского района. 



Соисполнителями подпрограммы являются муниципальные образовательные 

учреждения Сердобского района Пензенской области, функции и полномочия 

Учредителя в отношении которых осуществляет Отдел образования Сердобского района. 

Контроль за ходом реализации подпрограммы включает в себя муниципальный 

комплексный мониторинг,  комплексную оценку деятельности образовательных 

организаций,  тематическую оценку деятельности образовательных организаций,  

оперативные проверки,  контроль качества предоставления муниципальных услуг. 

 

Раздел 6. Оценка эффективности реализации подпрограмм 
Муниципальная  подпрограмма Сердобского района «Развитие инфраструктуры 

образовательных организаций Сердобского района» носит комплексный характер и 

является неотъемлемой частью общих модернизационных мероприятий, осуществляемых 

федерацией и регионом и призвана стимулировать процесс развития принципов 

доступности предоставляемого  качественного  общего образования независимо от места 

жительства граждан РФ. С учетом действующего законодательства программные 

мероприятия ориентированы на  удовлетворение более высоких  образовательных 

запросов  учащихся и родителей, в том числе и к условиям в которых осуществляется 

образовательный процесс. Оценка эффективности реализации Подпрограммы 

осуществляется путем сравнения плановых и фактических значений целевых показателей 

по формулам: 
                                       

         X план                          Х факт 

Рj  = --------     или     Рj   = -------, 

        Х факт                             X план 

                                    

    где: 

Рj   -  отношение  фактического значения целевого показателя к  плановому   (если  

увеличение фактического значения целевого показателя приводит  к  улучшению  

показателей  Программы), или отношение планового значения целевого показателя к 

фактическому (если увеличение  фактического значения целевого показателя приводит к 

ухудшению показателей Программы); 

   X план    - плановое значение целевого показателя; 

   Х факт    - фактическое значение целевого показателя. 

Каждому целевому показателю присваивается весовой коэффициент, 

отражающий важность и значимость показателя. 

Весовые коэффициенты устанавливаются ответственными исполнителями и/или 

соисполнителями Программы в процессе разработки и утверждения Программы и 

указываются в соответствии с перечнем целевых показателей муниципальной 

программы. 

В соответствии с весовыми коэффициентами целевых показателей и на основе 

сравнения их плановых и фактических значений рассчитывается оценка степени 

достижения целевых показателей Программы по следующей формуле: 

№ 

K1  = SUM (qj  x Pj ) 

            j=1        

К1   - оценка степени достижения целевых показателей Программы; 

     

№   - количество целевых показателей; 

gj  - весовой коэффициент j-го целевого показателя. 

      



Сумма весовых коэффициентов по всем  целевым  показателям должна  быть 

равна 1. 

        № 

    SUM qj = 1 

      j=1   

Оценка степени достижения целевых показателей рассчитывается ежегодно и 

служит основой для оценки  эффективности реализации Программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №4  

к муниципальной программе Сердобского района «Развитие  образования в 

Сердобском районе  Пензенской области на 2019-2022 годы» 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

«Развитие системы образования Сердобского района» 

Наименование подпрограммы 

 

Подпрограмма  «Развитие системы образования 

Сердобского района» 

Основание для разработки 

подпрограммы 

Постановление Администрации  Сердобского района  

от  25.10.2018 г.   №1527   «Об утверждении Перечня  

муниципальных программ Сердобского района 

Пензенской области» (с последующими 

изменениями) 

Заказчик подпрограммы 
Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации 

Разработчик подпрограммы Отдел образования Сердобского района 

Исполнители подпрограммы Отдел образования Сердобского района, 

образовательные организации Сердобского района 

Цели и задачи подпрограммы Цель: Развитие системы образования Сердобского 

района  

Задачи: 

- обеспечение прав и государственных гарантий 

гражданам, проживающих в сельской местности, 

качественного общего образования, обеспечение 

равного доступа к образовательным ресурсам; 

- обеспечение доступности качественного 

образования, соответствующего требованиям 

инновационного развития экономики, современным 

потребностям общества; 

- формирование здорового образа жизни детей, 

подростков и молодежи; 

- создание условий для совершенствования 

муниципальной системы военно-патриотического 

воспитания детей и молодежи; 

Основные целевые индикаторы - доля выпускников общеобразовательных 

учреждений, не сдавших ЕГЭ, в общей численности 

выпускников общеобразовательных учреждений %; 

- количество детей в возрасте 5-18 лет, охваченных 

программами дополнительного образования; 

-доля обучающихся, проживающих в сельской 

местности, которым предоставлена возможность 

обучаться в соответствии с основными 

современными требованиями от общего числа детей, 

проживающих в сельской местности; 

- доля педагогических работников, участвующих в 

конкурсах профессионального мастерства от общего 

числа педагогических работников; 

- доля образовательных организаций, 

соответствующих современным условиям от общего 

количества зданий образовательных организаций. 



Сроки и этапы реализации 

подпрограммы  

2019-2022 годы. 

Объем и источники 

финансирования  подпрограммы 

реализация программы осуществляется за счёт средств 

бюджета Сердобского района:  

ИТОГО – 10520,997 тыс.руб., в том числе по годам: 

2019 г. – 3849,877 тыс.руб. 

2020 г.- 3151,12 тыс.руб. 

2021 г. – 1760,0 тыс.руб. 

2022 г. – 1760,0 тыс.руб. 

Организация управления 

подпрограммой и контроль над 

ходом ее реализации  

Отдел образования Сердобского района 

Основные ожидаемые конечные 

результаты 

- доступность образования для обучающихся, 

проживающих в отдаленных населенных пунктах; 

- увеличение количества учителей, школ, 

использующих инновационные программы; 

- увеличение количества обучающихся, способных 

осуществлять учебно-исследовательскую, проектную 

и информационно-познавательную деятельность; 

- достижение высоких результатов в соревнованиях; 

- формирование гражданско-патриотического 

сознания у детей к молодежи; 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 
Подпрограмма «Развитие системы образования Сердобского района» на период с 

2019 до 2022 г. Будет осуществляться по следующим направлениям: 

- «Комплексное обслуживание автобусов образовательных организаций» 

(разрешение проблем подвоза обучающихся ОУ в базовые образовательные учреждения, 

обладающие высококвалифицированными кадрами, современным материально-

техническим оборудованием, комплексное обслуживание школьных автобусов, создание 

системы безопасной перевозки учащихся к месту учебы и обратно). 

- «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» (это 

направление позволяет материально стимулировать творчески работающие коллективы 

ОУ, педагогов и талантливых обучающихся). 

- «Развитие физической культуры в образовательных организациях» (развитие 

массовых видов детского и молодежного спорта, укрепление материально-технической 

базы спортивных объектов). 

- «Патриоты России в Сердобском районе» (это направление определяет 

содержание и основные пути развития системы патриотического воспитания района). 

 

Раздел 2.  Цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы реализации, 

целевые индикаторы и показатели результативности. 
Цель: развитие системы образования Сердобского района на 2019-2022 годы. 

- создание системы безопасной доставки обучающихся к месту учебы и обратно, 

поддержание школьных автобусов в технически исправном состоянии на период с 2019 

по 2022 г. 

- приобретение новых, а также замена школьных автобусов, имеющих 

значительный износ с 2019-2022 гг. 

- поощрение на конкурсной основе лучших учителей, воспитателей, школ, 

внедряющих инновационные образовательные программы с 2019 по 2022 гг. 

- улучшение обеспечения учебного процесса современным оборудованием с 2019-



2022 гг. 

- поддержка талантливой молодежи с 2019-2022 гг. 

- укрепление материально-технической базы спортивных объектов и достижение 

высоких спортивных результатов с 2019-2022 гг. 

- развитие муниципальной системы военно-патриотического воспитания молодежи 

на период с 2019-2022 гг.  

Целевые индикаторы:  

- доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших ЕГЭ, в общей 

численности выпускников общеобразовательных учреждений %; 

- количество детей в возрасте 5-18 лет, охваченных программами дополнительного 

образования; 

-доля обучающихся, проживающих в сельской местности, которым предоставлена 

возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями от 

общего числа детей, проживающих в сельской местности; 

- доля педагогических работников, участвующих в конкурсах профессионального 

мастерства от общего числа педагогических работников; 

- доля образовательных организаций, соответствующих современным условиям от 

общего количества зданий образовательных организаций. 

  

Раздел 3. Основные мероприятия по реализации подпрограммы. 
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием наименования мероприятия, 

исполнителей мероприятия, сроков их исполнения, источников финансирования и 

показателей результатов мероприятия по годам приводится в приложении № 2 к 

муниципальной Программе. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 
Мероприятия подпрограммы «Развитие системы образования Сердобского района» 

реализуются за счет средств  бюджета Сердобского района. 

Прогнозируемый  объем финансирования подпрограммы из средств бюджета 

Сердобского района составляет: 

2019 год-  3849,877 тыс.рублей. 

2020 год-  3151,12 тыс.рублей. 

2021 год-  1760 тыс.рублей. 

2022 год-  1760 тыс.рублей. 

 

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы и контроль  

за ходом ее реализации 
 

Управление реализацией подпрограммы осуществляется Отделом образования 

Сердобского района. 

Соисполнителями подпрограммы являются муниципальные образовательные 

организации Сердобского района Пензенской области, функции и полномочия 

Учредителя в отношении которых осуществляет Отдел образования Сердобского района. 

Контроль за ходом реализации подпрограммы включает в себя муниципальный 

комплексный мониторинг,  комплексную оценку деятельности образовательных 

организаций,  тематическую оценку деятельности образовательных организаций,  

оперативные проверки,  контроль качества предоставления муниципальных услуг. 

 

 

 



Раздел 6. Оценка эффективности реализации подпрограммы 
 

Муниципальная  подпрограмма Сердобского района «Развитие системы 

образования Сердобского района» носит комплексный характер и является неотъемлемой 

частью общих модернизационных  мероприятий, осуществляемых федерацией и 

регионом и призвана стимулировать процесс развития принципов доступности 

предоставляемого  качественного  общего образования независимо от места жительства 

граждан РФ. С учетом действующего законодательства программные мероприятия 

ориентированы на  удовлетворение более высоких  образовательных запросов  учащихся 

и родителей, в том числе и к условиям в которых осуществляется образовательный 

процесс. Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется путем 

сравнения плановых и фактических значений целевых показателей по формулам: 

                                       

         X план                          Х факт 

Рj  = --------     или     Рj   = -------, 

        Х факт                             X план 

                                    

    где: 

Рj   -  отношение  фактического значения целевого показателя к  плановому   (если  

увеличение фактического значения целевого показателя приводит  к  улучшению  

показателей  Программы), или отношение планового значения целевого показателя к 

фактическому (если увеличение  фактического значения целевого показателя приводит к 

ухудшению показателей Программы); 

   X план    - плановое значение целевого показателя; 

   Х факт    - фактическое значение целевого показателя. 

Каждому целевому показателю присваивается весовой коэффициент, 

отражающий важность и значимость показателя. 

Весовые коэффициенты устанавливаются ответственными исполнителями и/или 

соисполнителями Программы в процессе разработки и утверждения Программы и 

указываются в соответствии с перечнем целевых показателей муниципальной 

программы. 

В соответствии с весовыми коэффициентами целевых показателей и на основе 

сравнения их плановых и фактических значений рассчитывается оценка степени 

достижения целевых показателей Программы по следующей формуле: 

№ 

K1  = SUM (qj  x Pj ) 

            j=1        

К1   - оценка степени достижения целевых показателей Программы; 

     

№   - количество целевых показателей; 

gj  - весовой коэффициент j-го целевого показателя. 

      

Сумма весовых коэффициентов по всем  целевым  показателям должна  быть 

равна 1. 

        № 

    SUM qj = 1 

      j=1   

Оценка степени достижения целевых показателей рассчитывается ежегодно и 

служит основой для оценки  эффективности реализации Программы. 

 

 



Приложение № 1 

к муниципальной Программе Сердобского района «Развитие образования в 

Сердобском  районе Пензенской области  на 2019-2022 годы». 

 

Перечень целевых показателей 

 

№ 

п/п 

Наименование целевых 

показателей 

Единица 

измерения 

Сроки 

исполнения 

(год) 

Плановые 

значения 

целевых 

показателей 

Весовой 

коэффициен

т целевого 

показателя 

1. Доля детей дошкольного 

возраста, получающих 

дошкольное образование 

% от числа детей 

дошкольного возраста 

 (от 3до 7лет) 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 

 

0,2 

2019 г. 80,3% 

2020 г. 80,4% 

2021 г. 80,4% 

2022 г. 80,4% 

2. Доля выпускников 

общеобразовательных 

организаций, не сдавших 

ЕГЭ, в общей численности 

выпускников 

общеобразовательных 

организаций % 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 0,2 

2019 г. 0,5% 

2020 г. 0,1% 

2021 г. 

 

0,1% 

2022 г. 

 

0,1% 

3. Количество детей в 

возрасте 5-18 лет, 

охваченных программами 

дополнительного 

образования 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 0,2 

 

 

 
2019 г. 93% 

2020 г. 95% 

2021 г. 

 

95% 

2022 г. 

 

95% 

4. Доля детей, оставшихся 

без попечения родителей, 

переданных на воспитание 

в семьи 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 0,1 

2019 г. 100% 

2020 г. 100% 

2021 г. 100% 

2022 г. 100% 

5. Доля детей, участвующих 

в фестивалях, праздниках, 

конкурсах от общего 

количества детей 

охваченных летним 

отдыхом 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 

 

0,05 

2019 г. 84% 

 

2020 г. 85% 

2021 г. 85% 

2022 г. 85% 

6. Доля обучающихся, 

проживающих в сельской 

местности, которым 

предоставлена 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 

 

0,05 

2019 г. 100% 

 



возможность обучаться в 

соответствии с основными 

современными 

требованиями от общего 

числа детей, 

проживающих в сельской 

местности 

2020 г. 100% 

2021 г. 100% 

2022 г. 100% 

7. Доля педагогических 

работников, участвующих 

в конкурсах 

профессионального 

мастерства от общего 

числа педагогических 

работников 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 0,05 

2019 г. 19% 

2020 г. 20% 

2021 г. 20% 

2022 г. 20% 

8. Доля образовательных 

организаций, 

соответствующих 

современным условиям от 

общего количества зданий 

образовательных 

организаций % 

% к 

предыдущем

у году 

Итого, в 

т.ч. 

 0,1 

2019 г. 51% 

2020 г. 57% 

2021 г. 57% 

2022 г. 57% 



Приложение № 2 

к муниципальной Программе Сердобского района  

«Развитие образования в Сердобском районе Пензенской области  на 2019-2022 годы». 

 

Раздел 3. Основные мероприятия муниципальной Программы  

«Развитие образования в Сердобском районе Пензенской области на 2019-2022 годы» 
№ Цели, задачи, 

мероприятия Программы 

Исполнитель 

мероприятия 

Программы 

Срок 

реализации 

мероприятий 
Программы 

Объем финансирования, тыс. руб. Показатели результата 

мероприятия  Финансовы
е средства 

всего 

В том числе 

ФБ ОБ МБ Внеб
юдж

етны

е 

сред
ства 

1 Подпрограмма 1. «Обеспечение деятельности отдела образования, центра обслуживания образовательных организаций и образовательных организаций, 

подведомственных отделу образования Сердобского района 

 Цель. Разработка и содействие реализации моделей системы образования на муниципальном уровне, способствующих достижению равенства доступа 
населения к качественным образовательным услугам. 

 Задача. Модернизация образовательных программ и технологий обучения, развитие инфраструктуры, организационно-правовых форм, обеспечивающих 

достижение современного качества учебных результатов, равную доступность качественных услуг образования 

1.1. Основное мероприятие «Развитие муниципальных организаций дошкольного образования»  

1.1.1. Обеспечение 

деятельности 

дошкольных 

образовательных 
организаций 

Отдел 

образования, 

дошкольные 

образовательные 
организации  

Итого, в т.ч. 508649,752  435599,8 73049,952  Количество детей, 

получающих дошкольное 

образование, % 

2019 г. 381364,247  109100,3 27263,947  100 

2020 г. 123565,231  104668,7 18896,531  100 

2021 г. 121112,537  108822,7 12289,837  100 

2022 г. 127607,737  113008,1 14599,637  100 



1.1.2. Расходы на компенсацию 
части родительской 

платы за присмотр и 

уход за детьми в 
образовательных 

организациях, 

реализующих 

образовательные 
программы дошкольного 

образования  
  

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 13616,2  13616,2   Доля родительской платы 
в расходах на содержание 

ребенка в 

образовательных 
организациях, 

реализующих основную 

общеобразовательную 

программу дошкольного 
образования % 

2019 г. 3124,2  3124,2   20 

2020 г. 3509,4  3509,4   20 

2021 г. 3511,9  3511,9   20 

2022 г. 3470,7  3470,7   20 

1.1.3. Расходы на компенсацию 

части родительской 

платы за присмотр и 
уход за детьми в 

образовательных 

организациях, 

реализующих 
образовательные 

программы дошкольного 

образования 
(администрирование) 

Отдел 

образования  

Итого, в т.ч. 683,1  683,1   Количество органов 

местного самоуправления 

муниципальных районов, 
наделенных 

государственными 

полномочиями 

Пензенской области 

2019 г. 200  200   1 

2020 г. 161  161   1 

2021 г. 161,1  161,1   1 

2022 г. 161  161   1 

1.1.4 

. 

Расходы на исполнение 

отдельных 
государственных 

полномочий в сфере 

образования по 
финансированию 

муниципальных 

дошкольных 
образовательных 

организаций  и 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 67,3  67,3   Количество органов 

местного самоуправления 
муниципальных районов, 

наделенных 

государственными 
полномочиями 

Пензенской области 

2019 г. 16,8  16,8   1 

2020 г. 16,2  16,2   1 

2021 г. 16,8  16,8   1 



муниципальных 
общеобразовательных 

организаций 

(администрирование) 

2022 г. 17,5  17,5   1 

1.2 Основное мероприятие «Развитие системы общего образования, создание условий для качественного образования детей» 

1.2.1. Обеспечение 
деятельности 

общеобразовательных 

организаций 

Отдел 
образования, 

общеобразователь

ные организации  

Итого, в т.ч. 895900,706  822830 73070,706  Количество 
обучающихся, в %  

2019 г. 223581,756  194297,1 29284,656  100 

2020 г. 215049,15  198612,5 16436,65  100 

2021 г. 222632,9  210639,9 11993  100 

2022 г. 234636,9  219280,5 15356,4  100 

1.2.2. Расходы на исполнение 

отдельных 

государственных 

полномочий в сфере 
образования по 

финансированию 

муниципальных 
дошкольных 

образовательных 

организаций  и 
муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

(администрирование) 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 131,1  131,1   Количество органов 

местного самоуправления 

муниципальных районов, 

наделенных 
государственными 

полномочиями 

Пензенской области 

2019 г. 30,5  30,5   1 

2020 г. 31,8  31,8   1 

2021 г. 33,7  33,7   1 

2022 г. 35,1  35,1   1 

1.2.3 Мероприятия по 

организации 

деятельности школьных 
спортивных клубов по 

футболу в 

муниципальных 

общеобразовательных 
организациях 

Пензенской области 

общеобразователь

ные организации  

Итого, в т.ч. 5000  5000   Количество клубов  

2019 г. 1250,0  1250,0   1 

2020 г. 1250  1250   1 

2021 г. 1250  1250   1 

2022 г. 1250  1250   1 

1.3 Основное мероприятие «Создание условий для  кадровой обеспеченности сферы образования» 

1.3.1 Расходы на исполнение 

отдельных 

общеобразователь

ные организации  

Итого, в т.ч. 124,8  124,8   Количество молодых 

специалистов  



государственных 
полномочий Пензенской 

области по 

осуществлению 
денежных выплат 

молодым специалистам 

(педагогическим 

работникам) 
муниципальных 

общеобразовательных 

организаций и 
организаций 

дополнительного 

образования (общее 
образование) 

2019 г. 31,2  31,2   1 

2020 г. 31,2  31,2   1 

2021 г. 31,2  31,2   1 

2022 г. 31,2  31,2   1 

1.3.2 Расходы на исполнение 

отдельных 

государственных 
полномочий Пензенской 

области по 

осуществлению 
денежных выплат 

молодым специалистам 

(педагогическим 

работникам) 
муниципальных 

общеобразовательных 

организаций и 
организаций 

дополнительного 

образования 
(дополнительное 

образование) 

организаций 

дополнительного 

образования 

Итого, в т.ч. 281,2  281,2   Количество молодых 

специалистов  

2019 г. 93,7  93,7   3 

2020 г. 62,5  62,5   2 

2021 г. 62,5  62,5   2 

2022 г. 62,5  62,5   2 

 Задача. Совершенствование системы дополнительного образования и воспитания, направленной на всестороннее развитие личности ребенка  

1.4 Основное мероприятие «Развитие системы дополнительного образования детей» 



1.4.1. Обеспечение 
деятельности 

организаций  

дополнительного 
образования  

Отдел 
образования, 

организации 

дополнительного 
образования детей  

Итого, в т.ч. 177677,106  62998,931 114678,175  Количество детей в 
возрасте 5-18 лет, 

охваченных программами 

дополнительного 
образования, в %  

2019 г. 45453,802  19066,12 26387,682  93 

2020 г. 41689,823  13694,723 27995,1  95 

2021 г. 45083,528  14704,587 30378,941  95 

2022 г. 45449,953  15533,501 29916,452  95 

 Задача. Защита прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

1.5 Основное мероприятие «Реализация государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 

1.5.1. Организация и 

осуществление 

деятельности по опеке и 
попечительству на 

предоставление мер 

социальной поддержки, 
установленных Законом 

Пензенской области от 

12.09.2006 № 1098-ЗПО 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 54002,2  54002,2   Доля детей, оставшихся 

без попечения родителей, 

переданных на 
воспитание в семьи 

2019 г. 15602,9  15602,9   100 

2020 г. 12346  12346   100 

2021 г. 12764,4  12764,4   100 

2022 г. 13288,9  13288,9   100 

1.5.2. Организация и 
осуществление 

деятельности по опеке и 

попечительству на 
предоставление мер 

социальной поддержки, 

установленных Законом 
Пензенской области от 

12.09.2006 № 1098-ЗПО 

(администрирование) 

Отдел 
образования  

Итого, в т.ч. 8,9  8,9   Количество органов 
местного самоуправления 

муниципальных районов, 

наделенных 
государственными 

полномочиями 

Пензенской области 

2019 г. 2,3  2,3   1 

2020 г. 2  2   1 

2021 г. 2  2   1 

2022 г. 2,6  2,6   1 



1.5.3 Исполнение 
государственных 

полномочий по 

организации и 
осуществлению 

деятельности по опеке и 

попечительству 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 2230,1  2230,1   Количество органов 
местного самоуправления 

муниципальных районов, 

наделенных 
государственными 

полномочиями 

Пензенской области 

2019 г. 485,7  485,7   1 

2020 г. 563,1  563,1   1 

2021 г. 580  580   1 

2022 г. 601,3  601,3   1 

 Задача. Совершенствование деятельности Отдела образования 

1.6 Основное мероприятие «Ресурсное и материально – техническое обеспечение деятельности Отдела образования Сердобскго района» 

1.6.1. Предоставление мер 
социальной поддержки 

педагогическим 

работникам Пензенской 
области, работающим и 

проживающим в 

сельской местности, 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 15830,2  15830,2   Количество 
педагогических 

работников  

 

2019 г. 4310,2  4310,2   223 

2020 г. 3598,4  3598,4   223 

2021 г. 3960,8  3960,8   223 



 рабочих поселках 
(поселках городского 

типа) на территории 

Пензенской области, а 
также педагогическим 

работникам 

образовательных 

организаций, вышедших 
на пенсию и 

проживающим в 

сельской местности, 
рабочих поселках 

(поселках городского 

типа), если общий стаж 
их работы в сельской 

местности, рабочих 

поселках (поселках 

городского типа) 
составляет не мене 10 лет 

2022 г. 3960,8  3960,8   223 

1.6.2 Обеспечение 

деятельности 
муниципальных 

служащих Отдела 

образования  

 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 11397,253   11397,253  Выполнение плана 

деятельности Отдела 
образования Сердобского 

района  

2019 г. 2778,985   2778,985  100 

2020 г. 2781,835   2781,835  100 

2021 г. 2860,918   2860,918  100 

2022 г. 2975,515   2975,515   

1.7 Основное мероприятие «Ресурсное и материально- техническое обеспечение деятельности центра обслуживания образовательных организаций» 

1.7.1 Обеспечение 
деятельности центра 

обслуживания 

образовательных 
организаций 

 

центра 
обслуживания 

Итого, в т.ч. 189859,132  33715,1 156144,032  Выполнение плана 
деятельности Отдела 

образования Сердобского 

района  

2019 г. 47753,523  7071,8 40681,723  100 

2020 г. 46846,814  8881,1 37965,714  100 

2021 г. 47138,153  8881,1 38257,053  100 

2022 г. 48120,642  8881,1 39239,542  100 



1.8 Основное мероприятие «Федеральный проект «Учитель года»» 

1.8.1 Расходы на исполнение 
отдельных 

государственных 

полномочий Пензенской 

области по 
осуществлению 

денежных выплат 

молодым специалистам 
(педагогическим 

работникам) 

муниципальных 
общеобразовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 
образования (общее 

образование) 

общеобразователь
ные организации  

Итого, в т.ч. 2643,2  2643,2   Количество молодых 
специалистов  

2019 г. 592,4  592,4   14 

2020 г. 683,6  683,6   15 

2021 г. 683,6  683,6   15 

2022 г. 683,6  683,6   15 

1.9 ИТОГО  
по подпрограмме 1 

 Итого, в т.ч. 1878102,249  1449762,131 428340,118   

2019 г. 481672,213  355275,22 126396,993   

2020 г. 452188,053  348112,223 104075,83   

2021 г. 461886,036  366106,287 95779,749   

2022 г. 482355,947  380268,401 102087,546   

2  

 Цель: сформировать целенаправленную социальную политику поддержки и укрепления системы, обеспечивающей каждому ребенку необходимые и 
достаточные условия полноценного оздоровления, отдыха и занятости. 

 Задача. Отдых, оздоровление детей и подростков 

2.1 Основное мероприятие «Повышение качества услуг по организации отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время» 

2.1.1. На обеспечение отдыха 
детей в каникулярное 

время 

 

Общеобразовател

ьные организации 

и Организации 

дополнительного 

Итого, в т.ч. 33168,8  33168,8   Удельный вес 
несовершеннолетних  в 

возрасте 6-17 лет 

охваченных разными 
формами организации 

отдыха ( к общему числу 

детей от 6 до 17 лет) % 



образования детей 2019 г. 7920,4  7920,4   35,5 

2020 г. 8089,4  8089,4   35,5 

2021 г. 8414,9  8414,9   35,5 

2022 г. 8744,1  8744,1   35,5 

2.1.2. На обеспечение отдыха 

детей в каникулярное 
время 

(администрирование) 

 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 220,4  220,4   Количество органов 

местного самоуправления 
муниципальных районов, 

наделенных 

государственными 

полномочиями 
Пензенской области 

2019 г. 51,2  51,2   1 

2020 г. 54,2  54,2   1 

2021 г. 56,4  56,4   1 

2022 г. 58,6  58,6   1 

2.1.3. Обеспечение 

деятельности 

организаций  загородных 
оздоровительных лагерей 

Организации 

дополнительного 

образования детей 

Итого, в т.ч. 1934,515   1934,515  Количество организаций 

2019 г. 957,215   957,215  2 

2020 г. 977,3   977,3  2 

2021 г.      2 

2022 г.      2 

2.1.4. Обеспечение 

деятельности лагеря 

труда и отдыха 

Общеобразовател

ьные организации  

Итого, в т.ч. 300,011   300,011  Количество организаций 

2019 г. 144,311   144,311  1 

2020 г. 155,7   155,7  1 

2021 г.      1 

2022 г.      1 

2.2 ИТОГО по подпрограмме 2 Итого, в т.ч. 35623,726  33389,2 2234,526   

2019 г. 9073,126  7971,6 1101,526   

2020 г. 9276,6  8143,6 1133   

2021 г. 8471,3  8471,3    

2022 г. 8802,7  8802,7    

3 Подпрограмма 3. «Развитие инфраструктуры образовательных организаций Сердобского района» 

 Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных условий и возможностей для качественного образования и 

позитивной социализации детей 



 Задача. Совершенствование инфраструктуры образовательных организаций 

3.1 Основное мероприятие «Модернизация объектов образования для создания качественной образовательной среды» 

3.1.1. 

 

Капитальный ремонт 

здания МОУ СОШ № 10 
г. Сердобска 

 

МОУ СОШ № 10 

г. Сердобска 

Итого, в т.ч. 

2019 

3447,718  2758,174 689,544  1 

3.1.2. Капитальный ремонт 
здания МОУ СОШ № 1 г. 

Сердобска 

МОУ СОШ № 1 г. 
Сердобска 

Итого, в т.ч. 
2019 

858,824  687,059 171,765  1 

3.1.3. Капитальный ремонт 

здания МДОУ ДС № 13 
г. Сердобска 

МДОУ ДС № 13 г. 

Сердобска 

Итого, в т.ч. 

2019 

3925,372  3140,3 785,072  1 

3.1.4 Строительный контроль 

за работами по 

капитальному ремонту 
здания МДОУ ДС № 13 

г. Сердобска 

МДОУ ДС № 13 

г. Сердобска 

Итого, в т.ч. 

2019 г. 
43,02   43,02  1 

3.1.5 Текущий ремонт полов 
МБОУ ДО ДЮСШ 

МБОУ ДО 
ДЮСШ 

Итого, в т.ч. 
2019 

333,35   333,35  1 

3.1.6 Ремонт кровли 

 МБОУ ДО ДЮСШ 

МБОУ ДО 

ДЮСШ 

Итого, в т.ч. 

2019 
146,027   146,027  1 

3.1.7 Мероприятия по 
созданию в 

общеобразовательных 

организациях, 

расположенных в 
сельской местности, 

условий для занятия 

физической культурой и 
спортом 

МОУ СОШ с. 
Мещерское 

Итого, в т.ч. 
2020 г. 

2671,196 2457,5 80,136 133,560  1 

3.1.8 Ремонт трибун стадиона 

«Торпедо» 

 МБОУ ДО ДЮСШ 

МБОУ ДО 

ДЮСШ 

Итого, в т.ч. 

2020 
2300   2300  1 

3.1.9. Капитальный ремонт 

здания МДОУ ДС № 15 

г. Сердобска 

МДОУ ДС № 15 г. 

Сердобска 

Итого, в т.ч. 

2020 

195,88   195,88  1 



3.1.10
. 

разработка научно-
проектной 

документации и 

разработка рабочей и 
сметной документации 

на ремонт здания МОУ 

СОШ № 1 г. Сердобска  

МОУ СОШ № 1 г. 
Сердобска 

Итого, в т.ч. 
2020 

1200   1200  1 

3.1.11 Строительный контроль 
МОУ СОШ с. 

Мещерское 

МОУ СОШ с. 
Мещерское 

Итого, в т.ч. 
2020 

36,7   36,7  1 

3.1.12
. 

Ремонтные работы и 
изготовление проектно- 

сметной документации 

МОУ СОШ № 9 г. 

Сердобска 

МОУ СОШ № 9 г. 
Сердобска 

Итого, в т.ч. 
2020 

490   490  1 

3.1.13

. 

Капитальный ремонт 

здания МОУ СОШ № 1 г. 

Сердобска 

МОУ СОШ № 1 г. 

Сердобска 

Итого, в т.ч. 

2020 

640   640  1 

3.1.14
. 

Капитальный ремонт 
здания МОУ СОШ № 9 г. 

Сердобска 

МОУ СОШ № 9 г. 
Сердобска 

Итого, в т.ч. 
2020 

2450  1960 490  1 

3.1.15
. 

Капитальный ремонт 
здания МОУ СОШ № 4г. 

Сердобска 

МОУ СОШ № 4 г. 
Сердобска 

Итого, в т.ч. 
2021 

2187,5  1750 437,5  1 

3.1.16

. 

Капитальный ремонт 

здания МОУ ООШ п. 
Сазанье 

МОУ ООШ п. 

Сазанье 

Итого, в т.ч. 

2022 

2220  1776 444  1 

3.1.17 Мероприятия по 

созданию в 

общеобразовательных 
организациях, 

расположенных в 

сельской местности, 
условий для занятия 

физической культурой и 

спортом 

МОУ СОШ № 4 Итого, в т.ч. 

2021 г. 
2404,349 2212 72,131 120,218  1 



3.1.18 Мероприятия по 
созданию в 

общеобразовательных 

организациях, 
расположенных в 

сельской местности, 

условий для занятия 

физической культурой и 
спортом 

МОУ СОШ №9 Итого, в т.ч. 
2022 г. 

2479,023 2280,7 74,371 123,952  1 

 Задача. Формирование здорового образа жизни детей, подростков и обеспечение прав, всех участников образовательного процесса на удовлетворение 

потребностей в занятиях физической культурой и спортом 

3.1.19 Обеспечение 

спортивных объектов 

спортивным инвентарем 

и оборудованием для 
занятий физической 

культурой и спортом 

детей и молодежи 

Отдел 

образования, 

организации 

дополнительного 
образования детей 

Итого, в т.ч. 363,9   363,9  Количество организаций  

2019 г. 31,8   31,8  1 

2020 г. 110,7   110,7  1 

2021 г. 110,7   110,7  1 

2022 г. 110,7   110,7  1 

3.2 ИТОГО по 

подпрограмме 3 

 Итого, в т.ч. 28392,862 6950,2 12298,171 9144,491   

2019 г. 8786,114 0 6585,533 2200,581   

2020 г. 10094,476 2457,5 2040,136 5596,84   

2021 г. 4702,549 2212 1822,131 668,418   

2022 г. 4809,723 2280,7 1850,371 678,652   

4 Подпрограмма 4. «Развитие системы образования Седобского района» 

 Цель: Обеспечение прав и государственных гарантий, гражданам, проживающим в сельской местности, качественного общего образования, 
обеспечение равного доступа к образовательным ресурсам 

 Задача. Обеспечение безопасности перевозок обучающихся школьными автобусами 

4.1. Основное мероприятие «реализация прав обучающихся на доступное образование» 



4.1.1. Поддержание школьных 
автобусов в технически 

исправном состоянии, 

обеспечение проведения 
работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автобусов, диагностика 

ТС, страховка ТС, 
приобретение ГСМ, 

медосмотр водителей,   

повышение 
профессионального 

мастерства водителей 

автобусов, замена блока 
средства 

криптографической  

защиты информации и 

поверку тахографа 

Центр 
обслуживания и 

образовательные 

учреждения 

Итого, в т.ч. 9328,772   9328,772  Доля обучающихся, 
проживающих в сельской 

местности, которым 

предоставлена 
возможность обучаться в 

соответствии с 

основными 

современными 
требованиями от общего 

числа детей, 

проживающих в сельской 
местности 

2019 г. 3528,772   3528,772  11 

2020 г. 2800   2800  11 

2021 г. 1500   1500  11 

2022 г. 1500   1500  11 

 

 Задача. Проведение районных конкурсов  

4.2 Основное мероприятие «Повышение статуса педагогических кадров» 

4.2.1. Проведение районных 
конкурсов «Учитель 

года», «Воспитатель 

года», «К вершинам 
педагогического 

мастерства», фестиваля 

творчества учителей 

«Созвездие талантов», 
вручение премии в 

образовании 

Сердобского района 
«Признание» 

 

Отдел 
образования 

Итого, в т.ч. 390,518   390,518  Обеспечение 
непрерывного 

педагогического 

образования, 
совершенствование 

профессионального 

мастерства педагогов, 

повышение престижа 
профессии. Количество 

победителей и призеров 

конкурсов 

2019 г. 90,518   90,518  5 

2020 г. 100   100  5 

2021 г. 100   100  5 

2022 г. 100   100  5 

 Задача. Выявление и поддержка  талантливых  детей и молодёжи  



4.2.2. Поощрение на 
конкурсной основе 

лучших представителей 

талантливой молодежи 

Отдел 

образования  

Итого, в т.ч. 192   192  Количество победителей 

2019 г. 42   42  14 

2020 г. 50   50  40 

2021 г. 50   50  40 

2022 г. 50   50  40 

4.2.3. Подарочные наборы 

канцелярских 
принадлежностей для 

обучающихся основной 

школы «Дорога в школу» 
(детям оказавшимся в 

трудной жизненной 

ситуации) 

Отдел 

образования  

Итого, в т.ч. 15   15  Количество детей 

2019 г. 15   15  30 

2020 г.       

2021 г.       

2022 г.       

4.2.4. Реализация мероприятий, 
по научно-

исследовательской и 

проектной деятельности. 
Проведение районных 

конкурсов, конференций.   

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 40   40  Доля представителей 
талантливой молодежи, 

участвующих в 

конкурсах, проектах не 
менее 50% 

2019 г. 10   10  

2020 г. 10   10  

2021 г. 10   10  

2022 г. 10   10  

4.2.5 Проведение мероприятий 

по реализации 

региональных проектов 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 40   40  Доля представителей 

талантливой молодежи, 

участвующих в проектах 

не менее 50% 

2019 г. 10   10  

2020 г. 10   10  

2021 г. 10   10  

2022 г. 10   10  

4.2.6 Организация и 

проведение мероприятий 

по чествованию 
выпускников 

образовательных 

организаций. 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 40   40  Участие выпускников не 

менее 90% 
2019 г. 10   10  

2020 г. 10   10  

2021 г. 10   10  

2022 г. 10   10  

 Задача. Создание условий для совершенствования муниципальной системы военно-патриотического воспитания детей и молодежи 

4.3 Основное мероприятие «Формирование гражданского сознания и патриотизма современной молодежи» 

4.3.1. Организация 

мероприятий, 

направленных на 

воспитание у подростков 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 189,067   189,067  Доля обучающихся, 

участвующих в 

мероприятиях по 

патриотическому 

2019 г. 39,067   39,067  

2020 г. 50   50  

2021 г. 50   50  



гордости за Российское 
государство. Проведение 

районных конкурсов, 

слетов, конференций.  

2022 г. 50   50  воспитанию по 
отношению к общей 

численности 

обучающихся не менее 
70% 

4.3.2 Организация и 

проведение 5-дневных 

учебных сборов с 
юношами, изучающими 

основы военной службы 

Отдел 

образования 

Итого, в т.ч. 

 

90   90   

2019 г. 0   0  

2020 г. 30   30  

2021 г. 30   30  

2022 г. 30   30  

 Задача. Кадровое обеспечение системы образования Сердобского района  

4.4 Основное мероприятие «Подготовка специалистов со средним и высшим профессиональным  (педагогическим) образованием» 

4.4.1 Целевая подготовка 
студентов по 

направлению 

«Педагогическое 

образование» для 
удовлетворения 

потребности 

образовательных 
организаций в 

квалифицированных 

работниках с высшим 

профессиональным 
образованием 

Отдел 
образования 

Итого, в т.ч. 195,64   195,64  Удовлетворение 
потребностей 

образовательных 

организаций в 

квалифицированных 
работниках с высшим 

профессиональным 

образованием 

2019 г. 104,52   104,52  

2020 г. 91,12   91,12  

2021 г.      

2022 г.      

4.5 ИТОГО по подпрограмме 4 Итого, в т.ч. 10520,997   10520,997   

2019 г. 3849,877   3849,877   

2020 г. 3151,12   3151,12   

2021 г. 1760   1760   

2022 г. 1760   1760   

4.6 ИТОГО Итого, в т.ч. 1952639,834 6950 1495449,502 450240,132   

2019 г. 503381,33 0 369832,353 133548,977   

2020 г. 474710,249 2457,5 358295,959 113956,79   

2021 г. 476819,885 2212 376399,718 98208,167   

2022 г. 497728,37 2280,7 390921,472 104526,198   
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